EJEMPLO DE EXPEDIENTE NUEVO INGRESO EMS 2024
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* Ficha de Registro que da el Sistema del IEA, pegar una fotografia,
anexar el comprobante de Ficha de Registro que da el Sistema del IEA,

pagar una fotografia, anexar el comprobante de pago del proceso de
seleccion ($350.00 pesos).

LTI {SIEMS
==
FICHA DE REGISTRO
CICLO ESCOLAR 2021-2022
CURP No. de Folio
AERS040308MASRSRA2 ]

Apellido Paterno Apellido Materno

ARCEQ ROSALES
Nombre (s) Fecha Nacimiento
SARAH ELIZABETH 2004-03-08
VALIDACION DE DOCUMENTOS
Tramite en linea
T—
Telesecundaria 10 al 18 de mayo
General 17 al 21 de mayo
Tecnica 24 al 28 de mayo
Particular 31 de mayo al 04 de junio
Egresado - Nolocal 07 al 11 de junio
Rezagados 14 al18de junio
Primera Opcion
Subsistema  DGETI
Plantel CETIS NO. 155 "JOSE ORTIZ DE DOMINGUEZ"
Especialidad ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS




IN

Papeleta de Cuota de Servicios pagada $2,100.00 pesos: Incluye equipamiento,
mantenimiento, historiales académicos, constancias de estudio, internet

correspondiente a un semestre. $100 de la CREDENCIAL.

38V BANCOMER

NUMERO DE REFERENCIA: 0115210569

DATOS PARA EL DEPGSITO: CETIS 155 JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ AL,
FECHA DE VIGENCIA; AGOSTO 2024

CONCEPTO: Pagode servicios por cucta voluntaria FEBRERO- UL 2024
IMPORTE: §2100.00

DATOS PARAEL CLIENTE

NOMBRE DEL CLIENTE:

GRADO Y GRUPQ:

ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

MOTIVO DE PAGO (NUMERO DE CONTROL:
NOMBRE DEL BENEFICIARID: CETIS 155 JOSEFA ORITIZ DE DOMINGUEZ AL.

IMPORTE: 5210000
CANTIDAD CON LETRA; (DOS MIL CIEN PESOS 00/100 MN.)
FECHA DE EXPEDICION AGQOSTO 2024

PUEDES REALIZAR TU PAGO EN LAS SIGUIENTES:

PAGO UNICAMENTE EN PRACTI CAJA BBVA BANCOMER
(CAJERODEPAGO).
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» Hoja de solicitud de inscripcién con fotografia pegada (Descargar de la Pagina

del Plantel).

BUBSECRETARA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
FOTO DIRECCION GENERAL DE EDUCAION TECNOLOGICA INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS
CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS industrialy de serviciosNa. 155

ACTUAL
INDISPENSABLE

SOLICITUD DE INSCRIPCION

INSTRUCCIONES:
Estimado alurno, padre defamilia o tutor legal, por favorlee con atencidn esta solicitud antes de llenarlay escribe en los espacios
indicadosloque sete pide. Asi mismo, seleccionala opeidn que seacorrecta, LLENANDQ TODOS LOS REQUISITOS.

FECHADE INSCRIPCION; [ PROMEDIO GENERACION:
CERTIFICADODE

SECUNDARIA:

No. DE CONTROL: ‘ SEMESTRE AL QUE INGRESA: |:|

TURNQ_{MAT) (VESP) GPO.DESEMESTREAL QUEINGRESA: l:l

DATOS DEL SOLICITANTE

NOMERE:

Apellido patemo Apellido Matemo Nombre iS)

FECHADENACIMIENTO: __ | | SEX0: M [ |H[ |  NACIONALIDAD;
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e Original y 2 Copia del Certificado de Secundaria o Constancia de estudios con

promedio incluyendo primero, segundo y tercer afio. No adeudo de materias.
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PUBLICA

SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES
CERTIFICADO DE EDUCACION SECUNDARIA

El Instituto de Educacién de Aguascalientes, CERTIFICA que 1 ] con CURP
udio wigentes, en 13

e ——eaams cursO y acredité la Educacion Secundaria de acuerdo al Plan y Programas de Est
ESCUELA CONGRESO DE ANAHUAC, con Clave de Centro de Trabajo 01DES0009G, con el promedio final que se indica, segun

constancias que obran en el archivo de Control Escolar.
PROMEDIO FINAL: | 73 | | SIETE PUNTO TRES

s a los veinticuatro dias del mes de junio del dos

El presente documento de certificacion se expide en Aguascalientes, Aguascaliente:

mil diecinueve.

Autoridad educativa' MIGUEL ANGEL SOSA SEGUNDO, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR

No certificado autondad educativa. 00000000000000001733

Sello digital autoridad educativa
NIVMZSQC(DTksSWnﬂuVWl;bSoLV&mdkkanPcﬂaMEQijVWRnJWdOpWOE]QVIWRHZ“USHMSG\XSWSM‘RWHSFblNkWﬂcm&MNYmemNMWK

21E9PQ==
Fecha y hora de timbrado: 19/06/2019 19:01.00
Sello digital SEP
|2KKQ)(anB(FldCGVBocﬁFWPlZaAWoBuDMlhwaaFZRpM}SIJZWElRZCCstwhlWGMJWDKREOVDDQCWMOVQHroOG:IﬂquWBZth{MIOUNMMMEQBVMW‘S
kauK.\mbu‘NX?SIBhlkaoSkqlDVLUgvuuumeQBgvscvaquimAxv'lxs/l-xFthmgOCs?sdleLewuml’SZquPdeQICuﬂquhwlIoSJsBMXQLeAEvszGDO~6)lekxiMW\«p
NRLOWAOC4Uouen2pWsqpx/dPavtW+efOCdw7IZalnr96fFANSVW==

c3dos de estudios expedidos por INStituciones del Sistema

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 60 de la Ley General de Educacion, los certifi
nales de autenticacidn o legalizacion, favoreciendo el transito

E Educativo Nacional, tienen validez en |a Republica Mexicana sin necesidad de tramites adiciof
ﬁ del Educando por el Sistema Educativo Nacional
¢l

@ w alYa s st e deta fiemn AlastrAnies suanada Amoarada DOF un certificado wgente a la fecha de su




e Original y 2 Copia de Acta de Nacimiento.
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
REGISTRO CIVIL

% EL MOMBRE DEL E3TADO LIRS ¥ SOBERANO DE AGUASCAL OMO DM
RENTES ¥ C
Shven e EoeADO, CEATEICO QUE EN £L LIBRO M 07 DFL ARCHIVD OENERAL

ACTA DE NACIMIENTO I
DATOS DEL REGISTRADO

Curp: AERS040308MASRSRA2 Cript 010010104019098
Nombre : SARAH ELIZABETH ARCEO ROSALES )

’
Fecha de Nacimiento: O8/MARZO/2004 Hora de Nacimiento: 13:19 )

Lugar de Nacimiento: AGUASCALIENTES, AGUASCALIENTES

AGUASCALIENTES, MEXICO
’

Certificado: 271043 Presentado: VIVO Sexo: MUJER Comparecid: MADRE
\ Datos. de los padres
Padre: EMMANUEL ARCEO DE LIRA Edad: 23 Naclonalidad: MEXICANA
Madre: KARINA ROSALES DIAZ Edad: 21 Naclonalidad: MEXICANA
PERSONA DISTINTA QUE PRESENTA AL REGISTRADO
Nombre: e . Ly Edad: e Parentesco: - /

; ‘
Anotaciones marginales

; N EL
SE EXTIENDE EL PRESENTE CERTIFICADO EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 38 Y 41 DEL CODIGO CVIL VIGENTE E!
ESTADO DE AGUASCALIENTES A LOS 3 DIAS DEL MES DE AGOSTO DELANO 2021 :

mrmfm'“ de Firma Electrénica _ NOmero de Follo: mﬂpg




e Copia de CURP.
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ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

SEGOD CONSTANCIA DE LA CLAvVE UNICA Treres o
PP E e WO AT 2 Recavinoe s
DE REGISTRO DE POBLACION i

Clave:
r nl Il l
i Nombre
b [
|
‘_,’ Vi€ 3 .\r' i/ 0
Fecha de inscripcion Folio Entidad de registro
| [ ] Acuascauentes
9.:.,0010.; 050, oo i ole s eje s ele 3 ejr. a0 o eie i eid ¢ el i.4lv i‘aie._ i 48" . e
.’ ‘I I3 j
T e o ot et
101001200401909
\H ELIZABETH ARCEO ROSALES
INTE Ciudad de M
taria de G i b todos los dias para

=ho a la identidad est4 consagrado en nuestra Constitucién. En la
10s gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera m

ob[eMuquadmoyadopabndelaClavoUnwada? gistro de Poblacion (CURP) p ta a la poblacion tener una sola lla
les, ser dida rapk te y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a intemet dentro o fuer

4s sencilla a tramites y servicios.

es que la i idad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los maximos estandares
ida en la cor ia anexa sea cor

rsonralos. En este marco, es importante que verifiques que |a informacién co
:i6n de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacién.
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e Comprobante de domicilio donde vives.
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¢ Certificado Médico con tipo sanguineo. De cualquier dependencia o consultorio

para abrir tu expediente en enfermeria.

o
ram s Certificado Médico
E1 que suscribe, Médico Cinsjano legaimente mitorizado para epsrcer su profesion,
Certifica
Nh&wr&.mmmmzlﬁm médico & L — J
| - *mn_/’u,"j',eo,f
de: ___._._/; 203 de edad.
Z.;
Tk /00 /! 2 i 0 n  Wovrer
TEMP: 3F PESO: S2 wun__ /- €2
wme_ O-2é kg/m*
Se . P=27] AU&K)A.S QI>1 D/clO8 S
2e Sso/up -
=
Py Sco//e'»vre ]
Se extiende el p: centificado para los fines que al Iinteresado convengan, en la cludad de: /g;/
Agupsm Sren TES st 23
99570 / i O

dias del mes de —— / / / / P
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v Nimero de sequro social del alumno (no del papa o mama). Para tramitar i

sequro social (NSS) por infemnet enla siguiente pagina
https:/ /www.imss. gob.mx /tramites /imss2008 o bien, acudir a una subdelegacion de!

Homaclave O forane Techa & wirinag ot triree

€1 Instituto Mexicano del Seguro Social hace comtar que se avgnd o sguente

Numweee de Sopyrdad \eval

CuRe L —— |

Nomtre(s) N —]
Prrmet apedhdo ‘ﬁ

Segundo apchao R:

Sexo Muj

Fecha 0 nacrmento rm—————

Luear de NACITHNtO AGUASCALIENTES
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» Realizar pago Compulsa, para el tramite se debe de cotejar los
siguientes documentos Original y copia de Acta de Nacimiento y
Original y copia de Certificado de secundaria, para realizar el pago
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** Carta Compromiso.

\J

*+* Normas de control escolar.
*s* Reglamento de disciplina.

GE[E 155 “JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ" CARTA COMPROMISO FECHA v cotes scrorari [ 2024
PADRE DEL ALUMNO (A):
DE LA ESPECIALIDAD: ME COMPROMETO A VIGILAR EL TOTAL CUMPLIMIENTO DEL

mﬁum_mguuggm_w ¥ ESTOY CONSCIENTE QUE DE NO ACATARLO, MI HIIO(A) SERA
ACREEDOR[AJA LA SANCION CORRESPONDIENTE, POR LO TANTO:

Debo leer, conocer a datalle del Re-gla'nenlcl Dlsc,lplmano Dclrrespundlenbe alos 100 puntos de |la estancia equivalente a los 3

afios oo dolo y dando mi ci o total al mismo. Asi como el reglamento académico.

2 De la asistencia a clases y &l c irmi de las tareas académicas de mi hijo(a). contemplando tiempo para estudiar dentro del
horario de actividades diarias en casa. asi mlsme aban-dar de |nmed|aln las llamadas o citas al plantel, ya que son por medidas
disciplinarias o de ias en salud, do mi resp i legal como tutor. Dejo un nibmero alterno dewnfamiliar

0 un conocido, en caso de gue no me contactan en primera instancia.

Proveer de lo necesario para que mi huu(a] dasmulla 5Us acfividades de manera dptima.

Asistir a los lamados que la i ign haga, tanto indr como de grupo.

Conocer y estar en constante comunicacién con el tutor académico de mi hijp(a) para conocer los avances académicosy

conductuales que esté registrando en su pe(manencla de la institucion. Asi como hacer citas en el departamento de servicios

docentes en caso de dudas, en todo ito con respeto, efc.

Estoy de acuerdo en reforzar los valores de la disciplina, respeto, responsabilidad, unidad, pertenencia, pulcritud dando

cumplimiento a las normas de seguridad e higiene gue tiene establecidas la institucién bivalente, sceptando, que existen reglas de

convivencia ya establecidas en la comunidad, que no van en confra del desarrollo de la libre personalidad, pues se frabaja con la
pertenencia, cumplimiento y la identificacidn de estudiante, al que mi hijo (a) es parte, como son:

= Portar el uniforme de gala completo, como marca |a ficha oficial sin adaptaciones en colores ni modelo, asi como en buen
estado y presentar la credencial para el acceso al plantel y parmanencia en &l plantel. Cumpliendo normas de seguridad e
higiene, &si como el cumplimiento de corte de cabello escolar, ademas de evitar tintes o corte de cabello extravagantes. No
usar piercing. Pues comprendo que mi hijo (a), se encuentra en etapa formativa.

# Para las mujeres la falda no debe exceder Scm arriba de |a rodilla {los tres afics). Para los hombres el pantaldn es corte
recto. Conozco gue existen otros dos tipos de uniforme deportivo, y que se utilizan por temporadas, y es para comodidad y
aseo de mi hijo (a). Reforzando valores mencionados en el punto 20 de este extracto documental de normatividad.

# Los zapatos deben ser escolares en color negro, no deben usar zapato tenis. Los hombres no deben usar aretes y traer
ufias bien recortadas.

#* Mo comer dentro del aula.

7 Mo usar palabras contrarias a las buenas cc , dirigié siempre con respecto hacia sus mayores y sus compafiens
escolares. Dirigiéndose siempre con respeio.

B  Mantener el respato dentro y fuera del plantel, incluyendo redes sociales. El uso de celular dentro del aula, requiere autorizacion
de autoridades (docentes o personal administrativo), con la finalidad de evitar distractores.

9 Tener un comportamiento honorable, en caso de tener una relacidn de noviazgo.

10 En caso :Ia de ian o :Iaﬁu al equi i mobiliario o bienes inmuebles, deberd reparar el dafio, para efectos del buen

ylo imagen i segln cor

11 Es OBLIGATORIO pertenecer a algun club, ya ‘=88 c,ulh.lrﬂ o deporhvo para fomentar la educacion integral, en un horario que no
afecte bajo ninguna ci t |zs activid,

12 Daré seguimiento al proceso administrativo de reinscripciones, recursamientos y extraordinarios con el propésito de verificar la
a izacion del historial académico, dando cabal imi en fechas. Teniendo en mi poder el comeo institucional gue estara
a nombre de mi hijo, para verificar tareas y descargar historiales y boletas de manera personal.

13 Awtorizo el permiso para la revisidn de utiles escolares cuando exista un reporte, o una duda que ponga en riesgo a la comunidad
escolar de la cual mi hijo (a) forma parte durante su estancia en esta institucién como medida de seguridad, manifissto que me
encuantro enterado(a) que la Subsacretaria de Educacidn Media Superior, cuenta con &l Protocolo para la proteccidn y cuidado
del estudiantado en la revisian de Otiles escolares en los plateles federales de educacion media superior el cual es aplicado en los
planteles de |a Direccion General de Educacion Tecnologica Industrial y de servicios de la Subsecretaria de Educacion Media
Superior como medida de prevencidn, proteccidn y con total respato a los derechos humanos del estudiantado, consagrados en
los articulos 3° parrafo quinto, 4° pamafo noveno, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2°, 24, 73, 74, de
la Lay General de Educacion; 2°, 6, 18, de la Ley General de los derechos de las nifias, nifics y adolescentes. Atendiendo a lo
anterior, y en pleno ejercicio de mi derecho como tutor legal, manifiesto que autorizo a las autoridades escolares a que bos Gtiles
escolares de mi hija, hijo o pupilo sean revisados por el comité revisor que ellos determinen.

Soy consciente de que:

14 Debo conocer el calendario de actividades del semestre en tumo, publicado en Ia péglna oficial mem asi
comao visitar la pagina de Facebook CETis 155. Tendré acceso a su dispositivo elect me del comeo
y revisar sus tareas. boletas o historiales académicos. Revisar los grupos académicos de whaisapp dal cual mi hijo(a) es parts.

15 Debo dar especial atencidn a las actividades que tengan injerencia con entrega de calificaciones parciales yio reuniones de padres
de familia o acudir a la escuela para informarme de su sifuacion académica o verificaré |a pagina electrdnica para descargar el
calendario de actividades, asi como fechas de regularizacicn.

16 Debo respetar las fechas de cualquier iramite, pago de servicios o solicitud, ya que no habrd PRORROGA, ni reembolsos por
depasitos fuera de tiempo. En caso de prasentarse cualquier situacion particular, asistir directamente a DIRECCION, para plantear
mi sifuacian.

17 Mi hijo[a) no puede salir del plante! bajo ninguna circunstancia si no asisto personalmente a solicitar un “pasede salida™

18 Para jusfificar las inasistencias de mi hijo(a) debo acudir personalmente a solicitar un “justificante” el cual no es valido después de
TRES DIAS v ademas no aplica para enfrega de trabajos ni exdmenes.

18 En caso de requerir una aclaracidn académica acudiré al Dapartamarlb de Servicios Docentes a realizar la agenda perfinente.

[N

20 Lainstitucidn no se hace responsable por i de repr de miksica o cualquiercbjeto de valor, ya
que mi hijo () es responsable en todo momento de sus pertenencias.
21 Debofomentar enmi hijo (a) valores como el cumplimiento, respeto, paz, respor ili olidaridad, disciplina, h idad, humildad,

tolerancia, habilidad para acatar indicaciones, adaptacidn a la multiculturalidad.
22 Lacredencial escolary la constancia de estudios que se emiten por primera vez son GRATUITAS |a reposicidnde cualquiera de estas
, tendra un costo adicional pues tengo conccimiento que el plantel subsiste por las cuotas de los padres de familia.

NOMERE Y FIRMA DEL PADRE O TUTOR FIRMA DEL ALUMNO




ACCIONES DE LAS MADRES ¥ PADRES DE FAMILLA, TUTORES, CUIDADORAS ¥ CUIDADORES

Las madres y padres de familia, tutores, cuidadoras y cuidadores deben estar involucrados en acciones preventivas en
el hogar v en la crianza que coadyuven en la creacidn y fomento de ambiente escolares libres de violencia por ello, su
participacién constante en la supervision de las y los estudiantes se voelve fundamental para lo cual serd importante
gue se sensibilice a madres y padres de familia, tutores, culdadoras y cuidadores sobre los siguientes aspectos: 1.
Dedicar un tiempo especial ¥ exclusivo para hablar con sus hijas, hijos o pupilos; Il. Destinar un buen lugar sélo para
conversar, libre de distracciones, de forma frecuente, esto le permitira notar un cambio en el estado de dnimo de sus
hijas, hijos o pupilos. Platicar con ellos dadndoles confianza para saber si tienen algdn conflicto; 1. Maostrar interés en
lo que sus hijas, hijos o pupilos le platican, en especial respecto a sus aficiones, las relaciones con sus compafieros,
personal directivo, personal escalar v su desempefio escalar; V. Buscar ayuda profesional cuando sus hijas, hijos o
pupilos tengan alguna situacidén que madres vy padres de familia, tutores, cuidadoras y cuidadores no puedan manejar;
V. Salvaguardar la integridad fisica, psicoldgica y emocional de sus hijas, hijos o pupilos, por tanto, deberdn supervisar
constantemente su comportamiento, lo que portan a la escuela, revisar periddicamente sus redes sociales, verificar
su correo institucional por lo menos cada 4 semanas, conocer los sitios que frecuentan y estar alerta ante cualgquier
cambio de conducta; V1. Evitar gritar o usar el castipo corporal como una forma de disciplina, puesto que conlleva la
idea implicita y ejemplo que ante una situacion de desacuerdo o conflicto ellos pueden usar la fuerza o violencia para
solucionarlo. En los didlogos v, en particular, ante una situacidn de conflicto, debe mantenerse la calma; Vil. Acudir o
estar en comunicacién frecuente con el plantel para preguntar por la conducta de sus hijas, hijos o pupilos, no sélo en
las juntas escolares. Es deseable que se haga equipo con el personal directivo y el personal escolar con el gue tratan
sus hijas, hijos o pupllos, pues ambos tlenen &l mismo objetive el desarrollo Integral v sano de las v los estudiantes,
por tanto, si se observa algo fuera de lo comun en ellos de forma constante, notifiguelo por escrito y de inmediato al
personal escolar o personal directivo, ademas de buscar ayuda profesional para que se le brinde la atencidn
psicoldgica o médica gque requiera, documentando la evidencia de dichas atenciones. En caso de tener algdn
desacuerdo, manifestarlo sin que los jévenes estén presenten con el compromiso de gue ambas partes lleguen a un
acuerdo. Vill. Establecer reglas v limites en horarios para generar habitos en sus hijas, hijos o pupilos, gue inculgue
una disciplina formativa; IX. Construir reglas para usar los medios tecnoldgicos (televisidn, computadora, intermaet,
tableta, celulares, videojuegos) tiempo de uso, ocupacidn en espacios visibles, supervisidn de contenido apropiado
para su edad; y revise las politicas, las condiciones y la edad aproplada para su uso; y X. Participar en las actividades,
talleres escolares, para generar ambientes escolares seguros y de convivencia pacifica, inclusiva y democratica.

Motivar a sus hijas, hijos o pupilos y conducirlos seguros a la escuela, para ello se hacen las siguientes sugerencias: .
Alentar las manifestaciones de afecto y la realimentacidn positiva, por ejemplo: decir cudnto los ama, despedirse
afectivamente; Il. Verificar gue llewven alimentos nutritivos revisar gue los liguidos sean necesarios y adecuados para
su consumo, asi como destinados a las actividades escolares; lll. Procurar que siempre vayan a la escuela en buenas
condiciones de higiene y presentacién, como parte de su imagen vy cuidado personal lo cual ayudard a fortalecer su
autoestima, reforzando que deberd cumplir con el uniforme, corte de cabello, manos aseadas, explicando que los
tintes cuentan con gquimicos que pueden dafiarlos, etc.; IV. Hacer recomendaciones a sus hijas, hijos o pupilos para su
autocuidado, asi como aquellas situaciones gue debe evitar para gue no sea(n) lastimado(s) o maltratado(s) o bien
sobre la importancia de proteger y respetar a los demds; V. Leer y firmar de enterado los documentas relativos a la
organizacidn del plantel, asi como, las acciones y procedimientos de atencidn en casos de ingreso y/fo uso de armas
y/o sustancias nocivas a la salud en la escuela; Vi, Mantener comunicacidn constante con el personal directivo y
personal escolar a través de comunicados escritos y visitas para estar al pendiente de su rendimiento académico y su
desarrollo socioemacional: VIl. Revisar periddicamente previo acuerdo con su hijo, hija o pupllo sus dtiles escolares
con la fimalidad de tener un orden vy llevar lo necesario, sin acusar, sin juzgar v bajo un esquema de respeto;
asegurdndose que sdlo lleve lo necesario para las actividades escolares (Gtiles, tareas, cosas personales); v, VI, Evitar
gue lleven objetos no permitidos, detallados en el reglamento disciplinario.

Acclones vigilantes para evitar ingresar objetos, sustancias o actitudes gue pongan en riesgo a la comunidad o al
estudiante propiamente: A continuacion, se enlista una serie de indicadores que pueden sugerir a madres y padres de
familia, tutores, cuidadoras vy cuidadores, que sus hijas, hijos o pupilos podrian estar enfrentando una situacién de
riesgo. Se recomienda valorar y dar seguimiento a los indicadores gue se hayan detectado y notificar a la autoridad
escalar. Los siguientes indicadores son enunciatives, no limitatives: |. Cambios notorios en los habitos alimentarios
{por exceso o disminucidn); Il. Manifestaciones autoagresivas de distinto tipo (cortarse, golpearse, ponerse en
situaciones de riesgo); IIl. Evasidn o dificultades para integrarse en grupos de iguales, tendencia a aislarse; IV. Pasar
mucho tiempo fuera de casa y/fo haber tenido fugas del hogar; V. Consumo de sustancias téxicas (alcohol, cigarros,
drogas, etc.); VI. Desinterés para realizar las actividades escolares; V. Alteraciones en el suefio: exceso o disminucién
de las horas habituales; Vill. Descenso brusco del rendimiento escolar; 1X. Cambios bruscos en su estado de animo sin
NOMBRE Y FIRMA DEL PADRE O TUTOR FIRMA DEL ALUMMNO



motivo aparente; X. Malestares fisicos y/fo signos de golpes o lesiones; X1. Historial de vielencia familiar; X11. Conductas
antisociales y disruptivas, tendencia a ser violento con los demads; Xlll. Participacidn en conductas criminales graves
aun cuando no necesariamente sean violentas; XIV. Baja autoestima; XV. Expresar atraccidn por la violencia, por
ejemnplo: gusto excesiva por videojuegos y/fo peliculas violentas o armas de fuego; sus trabajos escolares o actividades
lidicas manifiestan violencia; XVI. Conductas impulsivas o reacciones exageradas ante situaciones gue le provocan
enojo, asi como dificultad para seguir reglas; XVII. Sospecha de sufrir o haber sufrido acoso u hostigamiento escolar
y/o tener sentimientos de ser perseguidos por atros; ¥VIIL Publicacién de contenidos con violencia manifiesta; pueden
ser amenazas escritas, fotografias, videos, etc.; X1X. Hacer comentarios en relacidn con el manejo o uso de armas y
realizan bromas al respecto sobre su utilizacién para dafiar a otras personas; XX. Lazos afectivos débiles con la familia
o estar pasando duelos muy fuertes en su vida, motive por lo cual manifiestan depresidn o desesperacidn, y habla
sobre el sulcidio o ha intentado suicidarse; XXI. Condiciones de vulnerabilidad que los lleva a asoclarse con pares que
tienen conductas delictivas. Es importante resaltar, gue por ninguna circunstancia se deberd seflalar o estigmatizar
a las y los estudiantes que presentan algunos de estos indicadores ni tampoco deben ser motivo de conversaciones
informales con los miembros de la comunidad; por el contrario, se debera priorizar la privacidad de la informacidn,
mostrar mds empatia, acompafamiento y respeto a su integridad, y deberd notificar la situacidn por escrito al
personal directivo de inmediato.

Colocar copla de la (s) credencial (es) de la(s) persona(s) gue acudirdn a pedir informacién del menor.

Mama o tutora legal, especificar (ponga en un circulo), abuelo, abuela, tio, tia, otro

anverso Reverso

No olvidar copia

Papd o tutor legal, especificar (ponga en un circulo)

credencial de elector

Anverso

Reverso

de padre, madre o
tutor y pegar en
estos espacios.
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CETIS 185 “JOSEFA ORTIZDE DOMINGUEZ” CARTA COMPROMISO
Y0 PACRE DEL ALUMNO (A)

DE LA ESPECIALIDAD: ME COMPROMETO A VIGILAR EL TOTAL
CUMPLIMENTO DEL REGLAMENTO DISCIPLINARIO INSTITUCIONAL, Y ESTOY CONSCIENTE QUE DE NO
ACATARLO, MIHIJO(A) SERA ACREEDOR(A)A LA SANCION CORRESPONDIENTE, POR LO TANTO:

1 Deho conocer & defalle del Reglamento Discipinario comrespondiante a los 100 punlas de 2 estancia equivalente alos
Jafls.
2 Delaasistenciaa clases el cumplimiento de s tareas académicas de m hijfa), contemplandofiempo para
estudiar dentro del horarlo de actvidades diarias en casa, asi mismo alender de inmedlzto las lamadas o
¢itas alplantsl ya que Son por medidas disciolmarias o de emergencias en salud. Dejo un nimeroaltemo de
Un famliar o un conocido, en caso de que no me contacten en primera instancia.

3 Provesr de o necesario para qua mi ijo(a) desarrolle Sus actividades de manera dptima,

4 Asisfia los lamados que la insftucidn haga, tanto mdividuales como d grupo.

9 Conocery estar en constante comunicacidn con eltutor de mi hjo(a) para conacer o avances académicos
 conductuales que esté registrando.

6 Del cumpiimiento de [as normas disciplinarias que liene establecidas la insftucion como son:

»  Portar el uniforme completo, comomarca la ficha oficial sin adaptaciones en colores i modelo,
asi como en huen estado y presentar a credencial para el acceso al plantely permanenciaen el
plantel

¥ Paralas mujeres a falda no debe exceder Sem aiha d a odill (os tres afos). Para os hombres e
pantaldnes cortgrecto

» Lo zapatos dehen ser escolares en color negro, no dehen usar zapato tenis. Los
homres no deben usar areles y Iraer as bien recoradas

¥ Nousar piercing.

¥ No comer dentro el aula,

T Nousar palabras contrarias a las buenas costumbres, dirigiéndose siempre con respecto hacia sus mayores



REGLAMENTO ESTUDIANTIL

FARA PLANTELES DE DGETI EN AGUASCALIENTES
El gresente REGLAMENTO es aplicabie o todo estudionte pertemeciente ol subsistema de Educoeidn Medvo Superior Tecnokigicade I
IGETY en Aguascalientes y pare ol efecto “estudionte” se considera todo aquel individue mserito come ragular o ireqular en
baja temponal gue esté cursands o recursando, semestral @ intersemestral algunas) asignaturals) e submddulofs) de las
carreras que gferton los Planteies de dicho subsistema én lo entidod. Coda CBTIS o CETis daf Estada lo pondrd o consideracidn
con s respective comunided pave oprobar, ajustar o implementar en un sentido contextual atendienda e contexto local ¥
regionsl, seqdn las caracleriticas progias.

PRESEMTACION

El derecho social fundamental a la educaddn tiene coma fuentes normativas la Const fuckin Politica de los Estadas Unidos Mexicanos (CPELUM),
la Ley General de Educackdn [LGE), e Pacto Internacicead de Derechos Econdmecos, Sociales y Culturales, y su Profocolo Facultativo, y la
Convencidn Americana sobee Derechas Humancs, entre otras. En ese sentido, 1 educacin es un derecho husmano efectivamente tutelado par
el Estado y por las instancias de ka Administracion Flblica Federal.

El articuio 1o de la {CFEUR), establece en su primer y tercer pdrrafo, respecthvamente, que en los Estados Unidos Mex canos todas s personas
gozardn de los derechas humanos reconocidos en esta Constiwcidn v en los ratados internacionales de los que o Estado Mexicano sea parte,
asl como de las garantias para su profeccidn, ouyo Hercicka no posdrd restringirse nl saspenderse, sahvo en los casos y bajo las condiciones que
la Cowestibuciden establece, 'y que bodas las autorsdades, en o dmbito de sus competencias, tienen la obligacian de promover, respetar, proteger
y garantizar los devechos humanas de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad v progresividad,

seflalindose gue en consecuencia, el Estado deberd prevenin, investigar, sancionar y reparar las violaciones
términos gue estableca & key.

El articulis 2a0., pérrafa cuarto de la CFEUM establece que la educacidn se basard en el respeto irmestricto de la d

endogue de derechos humanas y de igualdad sustantia, (3 cual tenderd a desasrollar armdnicamente todas § e e S e
fomentard en ¢, a la vez, & amor a la Patria, el respeta a todos os dereches, las ibertades, la odtura de paz
internacional, en i independencia y en i usticia; promoverd & honestidad, los walores ¥ & mejora conty
aprendizaje.

El Frograma Sectorial de Educackon 2020-2024 en su Objethro priontario 4, en su Extrabegia prioritasia 4.4 "Pry

escuelas en comunidades educativas para o aprendizaje v B neconstruccidn del bejida social”, establece of o C u m e n 0 o a
“Fomentar acchones quer promugyvan valones como |a tolerancia y i soldaridad para crear un ambéente de comy

asl como 445 “Asegurar la aplicacidn de mst comn end de derechos b ¥ perspectiva de géne
W actuaciin oporiung en casos de maltrata, acoso ¥ wickencia escolar v en la escuela, asl coma o registro die las

[ J
o oy oo de 7 hojas
La Ley General de Educacitn (LGE) dispone en su artkulo 15 como parte de los fines de |a educacion, los i

Irmestricto de la dignidad humana, como walor fundamental ¢ inalterable de la persona y de k sociedad; i
humanos v de igualdad sustantha, y promover el conocimiento, respeto, disfrute y ejercido de todos los of
educancios en la cultura de ka paz. [

L3 LGE &n sus articulo 74 preve que las aatondades educathas, en el dmbito de su competencia, promaverdn 1 fl r m a d a S to d a S
para generas wna convivencla democritica basada en of respeto a la dignidad de las personas y de |os derecho:

gue favorezcan of sentido de comunddad y solidaridad, donde se bvolscren bos educandas, bos docentes, madn
asi como &l personal de apoyo ¥ asistenca a la educacidn, y con funcianes directhas o de supendsion pam prof
s gjerza en o entorno escolas. Donde se femard de consentimienta ¥ conocimiento os reglsmentos 3 L4

compromisn, y demds documentos de ingreso y pemmanenca con ef objeto de resguardar el bien comin y disc o r e St u d I a n t e

El articula 78 de la LGE prevé que las madnes y padnes de familia o tutores serdn comresporsables en el proces]

pupilas mencees de decocho aftos para lo oual, ademds de cumplir con su obligacion de hacerios asistir 2 los sq
aprendizaje, y revisasin su progreso, desempefio y conducta, welando skesmpre por su bisnestar y desaerolio;
competencias, las autaridades educativas desarrollasin actividades de nformacidn y crientac dn para s famill d

CON pricticas de cridnza enmascadas en o ejsrcicio de los valores, kos derechas de la nifiez, buenos hdbitos a re m a re e
hidiratacion saledable, almentackin nutritiva, practica de la actividad fisica, disciplina positiva, prevencidn de | p

las tecnodogias de la informacian, comunicacdn, lectura, conocimisnto ¥ aprendizaje digital y otros temas que
familia o tubores, proparcionar una mejor atencein 3 sus hijas, hijss o pupllo. Lo antericr 3 traves de una carta of
resume [ conesponsabilidad de ks partes. ege

Asimisma, en ¢l Capitulo Octava de la Ley General de oz Derechas de Mifia, Mehos y Adolescentes [LGONMNA), o fa m I I I a t u to r

a wna vida Bbee de violencia ¥ a la integridad personal, a fin de adalescentes y jévenes logren s mejores con L]
desarrolio de su personalidad. Para su cumplimiento, las autoridades federakes, de ks 32 entidades fed)

demarcaciones territoriales de la Cludad de Méxito, en el 3mbito de sus respectivas competencias, estan
MECESANIAS para presendr, atender y sancionar los casos en que niflas, nifios o adolescentes se vean afectados.

La Superema Corte de Justicla de b Mackdn [SCIM), en la resolud dn ded ampaeo directo 352014, enfatizs este papel fundamental que tiensn ks
planteies en la configuracicn de sockedades cada ver mis gualitanias. Al respecto, SOStUvD Que | insttuciones educativas tenen 2 oblgacicn
de fomendar walores como el de igualdad, la no discriminackdn y el nespeta.

La escuela tiene un paped privileglado en la formaciin del estudiantado en tanto es sito principal de los procescs de desamrollo de las personas
gpue bntegran dicha sociedad. La importancia del derecha a la educacon radica, precisamsente, en su potencial y su efectividad real respecta de
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